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DODATOK ¢ 1
k dohode ¢. 18/25/50J/51 zo dna 27.11.2018
(dalej len ,,dodatok*)
o poskytnuti prispevku na podporu rozvoja miestnej a regionialnej zamestnanosti podl'a § 50j
zakona &. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zikonov
v zneni neskorsich predpisov

\ (d’alej len ,,dohoda*)

uzatvoreny medzi G¢astnikmi:

Urad prace, socidlnych veci a rodiny Zilina

Sidlo: Hurbanova 16, 010 01 Zilina

Zastipeny : PaedDr. Adriana JuriSova, PhD. - riaditel’ka
1CO; 30 794 536

Bankové spojenie: Statna pokladnica

¢. Gétu SK35 8180 0000 0070 0053 2228

(d’alej len ,urad*)

a
Obec Vel’ki Cierna )
Sidlo: Vel’ka Cierna 75, 015 01
Zastupeny: Jan Matejic¢ka
ICO: 00632724
SK NACE : 84110/Vseobecna verejna sprava
Bankové spojenie: Prima banka, a.s.
¢. uctu : SK46 5600 0000 0031 8327 6002
(d’alej len ,,zamestnavatel™)

I

Utastnici  dohody sa na zéklade navrhu Uradu prace, socialnych veci a rodiny Zilina v zmysle
¢l. VII bod 1. dohody dohodli na zmene tychto ¢lankov a bodov dohody nasledovne:

1/CL 1. bod &1 :

Predmetom dohody je uprava prav a povinnosti G¢astnikov dohody pri poskytnuti prispevku
na podporu rozvoja miestnej a regionalnej zamestnanosti podla § 50j zakona o sluzbéach
zamestnanosti (d’alej len ,,prispevok®™), ktory sa poskytuje zo zdrojov Statneho rozpoctu
Slovenskej republiky (d’alej len ,,.SR*) a Eurépskeho socidlneho fondu (dalej len ,,ESF*)
v zmysle:

- Opera¢ného programu Cudské zdroje

- Nérodného projektu PZ VAOTP—4 kéd ITMS2014+:3120315945

Nérodny projekt NP PZ VAOTP-4 sa realizuje vd’aka podpore z Eur6pskeho socialneho fondu v rdmci
Operaéného programu Ludské zdroje
www.employment.gov.sk / www.esf.gov.sk
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Eurdpsky fond regionalneho rozvoja

- Zékona &. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon o sluzbach zamestnanosti®).

2/CLILbod&3: *

Prispevok poskytnuty na zéklade tejto dohody sa sklada z prispevku zo SR a prispevku ESF.
Vzijomny pomer medzi prostriedkami spolufinancovania zo SR a prostriedkami ESF je
15 % : 85 %.

3/ CL 1L bod & 17:

Oznadit’ priestory pracoviska zamestnancov, na ktorych sa mu poskytuje prispevok v zmysle
tejto dohody (plagatmi, samolepkami), informujucimi o spolufinancovani z prostriedkov
Eurépskeho socidlneho fondu. Uvedené oznadenie ponechat’ na pracovisku po dobu trvania
tejto dohody. Informovat’ sa u prijatého zamestnanca a nasledne si to overit’ na prislu$nom
tirade, ¢i méa zamestnanec podpisanti Kartu G¢astnika (najneskdr v defi nastupu do pracovného
pomeru zamestnanca).

4/ C1. I11. bod &. 5:

Dorudit’ zamestnavatel'ovi materialy zabezpecujtce publicitu spolufinancovania poskytnutych
prispevkov z prostriedkov Eurépskeho socidlneho fondu.

5/ CL V. bod & 2:

Zamestnavatel’ berie na vedomie, Ze prispevok je prostriedkom vyplatenym zo SR a ESF. Na
ucel pouzitia tychto prostriedkov, kontrolu ich pouZitia aich vymahanie sa vztahuje reZim
upraveny v osobitnych predpisoch (§ 68 zakona o sluzbach zamestnanosti, zakon ¢. 357/2015
7. z. o finan¢nej kontrole a audite v platnom zneni, zakon ¢&. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a o zmene adoplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov, zdkon ¢&. 394/2012 Z.Z. o obmedzeni platieb v hotovosti.). Zamestnavatel’ sticasne
berie na vedomie, Ze podpisom tejto dohody sa stdva sucastou systému finan¢ného riadenia
Strukturalnych fondov.

II.

1.Vietky ostatné ustanovenia Dohody ¢.18/25/50J/51, zo dna 27.11.2018 zostavaju
nezmenene. )

2.Tento dodatok bol vyhotoveny v troch rovnopisoch, z ktorych dva obdrzi Urad prace,
socialnych veci a rodiny Zilina ajeden zamestnavatel.

3.Ucastnici vyhlasuju, Ze si opravneni tento dodatok podpisat’, preitali si ho, jeho obsahu
porozumeli a stuhlasia s nim, neuzavreli ho v tiesni ani za inak napadne nevyhodnych
podmienok a na znak suhlasu s jeho obsahom ho dobrovol'ne podpisuju.

4.Dodatok nadobuda platnost diiom jeho podpisania oboma ulastnikmi a u¢innost’ diiom

Nérodny projekt NP PZ VAOTP-4 sa realizuje vd'aka podpore z Eurépskeho socialneho fondu v rémci
Operacného programu Ludské zdroje
www.employment.gov.sk / www.esf.gov.sk
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nasledujucim po dni jeho zverejnenia.

L2 -7 N N2 ,4/‘1 Z'
V Ziline diia 25 05. 2/9

........... // Sty e
J{n Matej. vk i . PaedDr. sva, PhD.
Statutarny zasu

Nérodny projekt NP PZ VAOTP-4 sa realizuje vd'aka podpore z Eurépskeho socialneho fondu v rdmci
Opera¢ného programu Cudské zdroje
www.employment.gov.sk / www.esf.gov.sk
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